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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1 Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 

поддержки обучающихся ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России (далее - 

Положение) разработано в соответствии с законодательными актами Российской 

Федерации: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2016 года № 

1390 «О формировании стипендиального фонда»; 

- Приказом Минобрнауки России от 27.12.2016 года №1663 «Об утверждении 

порядка назначения государственной академической стипендии и (или) 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной 

стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты 

стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных государственных 

образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета»; 

- Федеральным законом от 19.05.1995г. № 81-Ф3 «О государственных пособиях 

гражданам, имеющим детей»; 

- Федеральным законом от 21.12.1996г. № 159-Ф3 «О дополнительных гарантиях 

по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»; 

- Письмом Министерства науки и высшего образования от 01.02.2022 г.                               

№ MH- 7/711 «О стипендиальных выплатах за особые достижения обучающихся»; 

       - Указ Президента РФ от 25.12.2024 № 1106 "О стипендии Президента 

Российской Федерации для студентов, курсантов и слушателей, обучающихся по 

образовательным программам высшего образования"; 

- Указ Президента Российской Федерации от 27.11.2023 № 902 «О стипендии 

Президента Российской Федерации для аспирантов и адъюнктов, проводящих 

научные исследования в рамках реализации приоритетов научно-технологического 

развития Российской Федерации»  

- Постановление Правительства Российской Федерации от 05.02.2024 № 119        

«О назначении и выплате стипендии Президента Российской Федерации для 

аспирантов и адъюнктов, проводящих научные исследования в рамках реализации 

приоритетов научно-технологического развития Российской Федерации; 

- Постановления Правительства Российской Федерации от 06.04.1995 № 309 «Об 

учреждении стипендий Правительства Российской Федерации для студентов 

государственных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 



образовательным программам среднего профессионального образования и высшего 

образования»; 

- Распоряжением Президента Российской Федерации от 06.09.1993 № 613-рп 

«Об утверждении Положения о стипендиях Президента Российской Федерации»; 

- Уставом и другими нормативно-правовыми актами ФГБОУ ВО СамГМУ 

Минздрава России (далее – Университет, СамГМУ); 

- Положением об автоматизированной системе учета достижений обучающихся 

ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России «Автоматизированный Оценочно-

Рейтинговый Табель Активности (АОРТА)»; 

- Положением о конкурсе на соискание именных стипендий для аспирантов очной 

формы обучения – стипендии им. профессора В.В. Косарева, стипендии им. 

профессора И.П. Королюка, стипендии им. профессора В.А. Егорова – в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Самарский государственный медицинский университет» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации. 

1.2 Настоящее Положение определяет порядок выплаты стипендий и оказание 

материальной поддержки нуждающимся обучающимся (студентам, ординаторам, 

аспирантам) в Университете. 

1.3 Настоящее Положение определяет правила назначения и выплаты 

государственной академической стипендии (включая требования к студентам, 

которым назначается государственная академическая стипендия) и (или) 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной 

стипендии аспирантам, ординаторам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, а также критерии, которым должны 

соответствовать достижения студентов, обучающихся в Университете по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по 

образовательным программам высшего образования (программ бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры), для назначения им 

государственной академической стипендии в повышенном размере и государственной 

социальной стипендии в повышенном размере. 

1.4 Решения о назначении стипендий и других форм материальной поддержки 

принимает Комиссия по стипендиальному обеспечению и другим формам 

материальной поддержки обучающихся ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России 

(далее – Комиссия), состав которой утверждается приказом ректора Университета.  

1.5 Документы обучающихся, представленные ими в соответствующие 

структурные подразделения на назначение соответствующих стипендий, оформленные 

с нарушением предъявляемых требований, представленные не в установленные сроки, 

а также содержащие недостоверную информацию, не рассматриваются. 



1.6 За достоверность представленных сведений ответственность несет 

обучающийся, подавший заявление. 

2. ВИДЫ СТИПЕНДИЙ. СТИПЕНДИАЛЬНЫЙ ФОНД 

2.1 Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях 

стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных 

программ. 

В Университете могут выплачиваться следующие виды стипендий: 

- государственная академическая стипендия студентам; 

- государственная социальная стипендии студентам; 

- государственная академическая стипендия в повышенном размере; 

- государственная социальная стипендия в повышенном размере; 

- государственные стипендии ординаторам, аспирантам. 

- стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства 

Российской Федерации; 

- региональные стипендии; 

- именные стипендии; 

- стипендии первокурсникам, показавшим особые отличия в сдаче ЕГЭ и/или в 

сдаче ВИ; 

- стипендии обучающимся, назначаемые юридическими или физическими лицами, в 

том числе направившими их на обучение. 

2.2 Обучающимся - иностранным гражданам и лицам без гражданства, 

осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной 

форме обучения, выплачиваются государственные академические стипендии 

студентам, государственные стипендии аспирантам, ординаторам на условиях, 

установленных настоящим Положением, если они обучаются за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, в том числе в пределах квоты, установленной 

Правительством Российской Федерации, или это предусмотрено международными 

договорами Российской Федерации, в соответствии с которыми такие лица приняты на 

обучение. 

Иностранным гражданам и лицам без гражданства, обучающимся в пределах 

квоты, установленной Правительством Российской Федерации, государственная 

академическая стипендия студентам, государственная стипендия аспирантам, 

ординаторам назначается в течение всего периода прохождения обучения вне 

зависимости от успехов в учебе. 

2.3 Государственная академическая стипендия студентам, государственная 

социальная стипендия студентам, государственные стипендии ординаторам, 

аспирантам, выплачиваются в размерах, установленных приказами ректора или 



уполномоченного им проректора Университета, с учетом мнения Совета обучающихся 

и первичной профсоюзной организации обучающихся, в пределах средств, 

выделяемых на стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд), не 

менее нормативов, установленных Правительством Российской Федерации по 

каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся с 

учетом уровня инфляции. Порядок распределения стипендиального фонда по видам 

стипендий определяется Университетом, утверждается на Комиссии с учетом мнения 

Совета обучающихся и первичной профсоюзной организации обучающихся 

2.4 Распределение стипендиального фонда по видам стипендий и определение 

размеров стипендий рассматривается на заседании Комиссии исходя из объемов 

средств стипендиального фонда и утверждается приказом ректора Университета. 

2.5 Государственная академическая стипендия студентам, в том числе 

государственная академическая стипендия в повышенном размере, государственная 

стипендия ординаторам, аспирантам назначается приказом ректора или 

уполномоченного им проректора на период по месяц окончания очередной 

промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком (в 

случае отсутствия промежуточной аттестации – до окончания обучения) для 

студентов, аспирантов, ординаторов.  

2.6 Назначение стипендии осуществляется приказами ректора или 

уполномоченного им проректора, в которых указывается основание назначения и 

соответствующие периоды выплаты стипендии. 

2.7 Выплата стипендий обучающимся осуществляется один раз в месяц в течение 

трех рабочих дней, начиная с 28 числа каждого месяца (в декабре стипендия должна 

выплачиваться в срок не позднее 31 декабря текущего года), после поступления 

соответствующих бюджетных средств на лицевой счет Университета. 

2.8 Выплата стипендии осуществляется на расчетный счет обучающегося. 

2.9 Выплата государственной академической стипендии студентам, 

государственной академической стипендии в повышенном размере, государственной 

социальной стипендии студентам, государственной социальной стипендии в 

повышенном размере и государственной стипендии аспирантам, ординаторам 

прекращается с момента отчисления обучающегося из Университета. 

В этом случае размер государственной академической стипендии студентам, 

государственной академической стипендии в повышенном размере, государственной 

социальной стипендии студентам, государственной социальной стипендии в 

повышенном размере, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, 

выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, определяется 

пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

2.10 Выплата государственной академической стипендии студентам, в том числе 

государственной академической стипендии в повышенном размере, прекращается с 



первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 

«удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации, или 

образования у студента академической задолженности. 

2.11 В случае предоставления обучающемуся по его заявлению отпуска после 

прохождения итоговой аттестации (государственной итоговой аттестации) выплата 

назначенной государственной академической стипендии студентам, в том числе 

государственной академической стипендии в повышенном размере, государственной 

стипендии аспирантам, ординаторам продолжается в период указанных каникул до 

момента отчисления обучающегося из Университета. 

2.12 Выплата государственной академической стипендии студентам, в том числе 

государственной академической стипендии в повышенном размере, государственной 

стипендии аспирантам, ординаторам приостанавливается с первого числа месяца, 

следующего за месяцем предоставления академического отпуска, а также отпуска по 

беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех 

лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из академического отпуска, а 

также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения 

им возраста трех лет по результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату 

предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, 

отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, с учетом периода 

обучения, за который государственная академическая стипендия студентам, в том 

числе повышенная государственная академическая стипендия, государственная 

стипендия аспирантам, ординаторам была выплачена до предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу 

за ребенком до достижения им возраста трех лет. 

2.13 Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех 

лет, которые были предоставлены ему до вступления в силу «Порядка назначения 

государственной академической стипендии и (или) государственной социальной 

стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии ординаторам, 

аспирантам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений 

федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, 

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета», 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 27.12.2016 г. № 1663, не является основанием для приостановления выплаты 

назначенной в установленном порядке обучающемуся государственной социальной 

стипендии студентам, государственной социальной стипендии в повышенном размере, 

а так же материальной поддержки. 



2.14 Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех 

лет, которые были предоставлены ему до вступления в силу «Порядка назначения 

государственной академической стипендии и (или) государственной социальной 

стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии ординаторам, 

аспирантам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений 

федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, 

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета», 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 27.12.2016 г. № 1663, является основанием для приостановления выплаты 

назначенной в установленном порядке обучающемуся государственной академической 

стипендии студентам, государственной академической стипендии в повышенном 

размере студентам, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, именных 

стипендий студентам и аспирантам, а так же стипендии первокурсникам, показавшим 

особые отличия в сдаче ЕГЭ и/или ВИ. 

2.15 Расчет стипендий (государственной академической стипендии студентам, в 

том числе государственной академической стипендии в повышенном размере, 

государственной социальной стипендии студентам, государственной стипендии 

ординаторам, аспирантам) за неполный календарный месяц производится 

пропорционально количеству календарных дней (включая выходные и нерабочие 

праздничные дни) в месяце назначения/прекращения выплаты стипендии в 

соответствии с настоящим Положением. 

2.16 Выплата государственной академической стипендии в повышенном размере 

осуществляется при наличии оснований, указанных в п.4 настоящего Положения и 

личного заявления обучающегося. Выплата государственной социальной стипендии 

также осуществляется при наличии личного заявления обучающегося о назначении 

стипендии и предоставлении документов, подтверждающих соответствие указанной 

категорий граждан, с предъявлением соответствующих документов. 

2.17 Заявления и прилагаемые к ним комплекты документов подлежат хранению в 

личных делах обучающихся в установленные для хранения личных дел сроки. 

 

3. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

АКАДЕМИЧЕСКОЙ СТИПЕНДИИ СТУДЕНТАМ 
 

3.1 Государственная академическая стипендия назначается студентам в 

зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации 

в соответствии с календарным учебным графиком с первого числа месяца, следующего 



за месяцем ее окончания, не реже двух раз в год в соответствии с установленной в 

Университете организацией учебного процесса (семестровая) по итогам осенних и 

весенних семестров. 

3.2 Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, 

должен соответствовать следующим требованиям: 

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»; 

- отсутствие академической задолженности. 

3.3 В зависимости от курса обучения размер государственной академической 

стипендии в Университете может быть дифференцированным. 

3.4 В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной 

аттестации государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам 

первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета. 

3.5 Выплата государственной академической стипендии обучающимся 

прекращается на основании приказа с первого числа месяца, следующего за месяцем 

получения обучающимся во время прохождения промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно» или образования у обучающегося академической задолженности. 

Студентам, имеющим академическую задолженность и ликвидировавшим ее, 

государственная академическая стипендия не назначается независимо от результатов 

повторной промежуточной аттестации. 

3.6 Студентам, зачисленным в Университет в порядке перевода из другого вуза для 

продолжения обучения по очной форме за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, назначение государственной академической стипендии 

производится по результатам промежуточной аттестации, признанным результатами 

промежуточной аттестации, предшествующей семестру, в котором студент 

продолжает обучение в Университете, на период в соответствии с пунктом 3.1 

настоящего Положения. 

3.7 Студентам, переведенным с других форм обучения на очную форму обучения 

или переведенным для обучения по другой специальности и (или) направлению 

подготовки за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, студентам, 

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета и 

переведенным на обучение по индивидуальному плану, государственная 

академическая стипендия назначается по результатам последней промежуточной 

аттестации, признанными результатами промежуточной аттестации, предшествующей 

семестру, в котором студент продолжает обучение в Университете, на период в 

соответствии с пунктом 3.1 настоящего Положения.  

3.8 Студентам, перешедшим с платного обучения на бесплатное в установленном в 

Университете порядке, государственная академическая стипендия назначается по 



результатам последней промежуточной аттестации на период с первого числа месяца, 

следующего за месяцем перехода. 

3.9 Студентам, восстановленным для продолжения обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, назначение государственной академической 

стипендии производится по результатам первой после восстановления промежуточной 

аттестации. 

3.10 В случае установления распоряжением директора образовательного института 

индивидуальных сроков промежуточной аттестации студентам, имеющим 

уважительные причины, период выплаты государственной академической стипендии 

студентам определяется в соответствии с индивидуальными сроками промежуточной 

аттестации.  

Назначение государственной академической стипендии студентам, которым на 

основании распоряжения директора образовательного института установлены 

индивидуальные сроки сдачи экзаменов и зачетов, осуществляется по результатам 

промежуточной аттестации.  

3.11 Назначению стипендии предшествует заседание Комиссии. На основании 

протокола заседания дирекция образовательного института готовит приказ для 

утверждения ректором или уполномоченного им проректором.  

3.12 Директор образовательного института не позднее 17 числа следующего месяца 

с даты окончания промежуточной аттестации представляет в Управление 

бухгалтерского учета, финансового контроля и планирования приказы о назначении 

студентам государственной академической стипендии.  

3.13 При прохождении промежуточной аттестации в случае, если студент получает 

оценку «удовлетворительно» или возникает академическая задолженность в период, 

предшествующий месяцу окончания промежуточной аттестации, директор 

образовательного института не позднее 17 числа следующего месяца представляет в 

Управление бухгалтерского учета, финансового контроля и планирования приказы о 

прекращении выплаты студентам государственной академической стипендии. 

 

4. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

АКАДЕМИЧЕСКОЙ СТИПЕНДИИ В ПОВЫШЕННОМ РАЗМЕРЕ 

СТУДЕНТАМ 
 

4.1 Студентам, обучающимся в Университете по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета по образовательным программам 

высшего образования, в том числе обучающимся - иностранным гражданам и лицам 

без гражданства, указанным в пункте 2.2 настоящего Положения, за особые 

достижения в какой-либо одной или нескольких областях деятельности (учебной, 



научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной) 

назначается государственная академическая стипендия в повышенном размере. 

4.2 Достижения студентов для назначения им государственной академической 

стипендии в повышенном размере должны соответствовать одному или нескольким 

критериям, установленным пунктами 4.4 - 4.8 настоящего Положения, 

подтвержденные оригиналами документов, предоставленные в управление 

молодежной политики или загруженные в «Автоматизированный оценочно-

рейтинговый табель активности (АОРТА)». 

Студенты, претендующие на получение государственной академической стипендии 

в повышенном размере, в течении 5 рабочих дней после окончания промежуточной 

аттестации предоставляют заявление о назначении государственной академической 

стипендии в повышенном размере, подписанное личной подписью в дирекцию 

образовательного института, либо через Личный кабинет обучающегося, подписанный 

электронной цифровой подписью. 

4.3 Дирекция образовательного института на основании оценки достоверности и 

содержания представленных документов представляет в Комиссию решение о 

рекомендации или об отказе в рекомендации для участия в конкурсе претендентов. 

Комиссия имеет право проверять соответствие достижений студентов из списков 

институтов критериям настоящего Положения, и, в случае выявления несоответствия 

достижений какого-либо студента, исключает его из списка претендентов на 

получение государственной академической стипендии в повышенном размере.  

В случае, если студент имеет достижения одновременно в нескольких видах 

деятельности, предусмотренных п. 4.1 настоящего Положения, Комиссия определяет 

не более одного вида деятельности, в которой студент достиг наибольших успехов. 

Комиссия принимает решение о назначении государственной академической 

стипендии в повышенном размере студентам и оформляет протокол заседания. На 

основании протокола Комиссии дирекция образовательных институтов готовит приказ 

для утверждения ректором или уполномоченного им проректором.  

4.4 Государственная академическая стипендия в повышенном размере назначается 

за достижения студента в учебной деятельности при соответствии этих достижений 

одному или нескольким из следующих критериев:  

- получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за другом 

промежуточных аттестаций, предшествующих назначению академической 

государственной стипендии в повышенном размере, только оценок «отлично»;  

- получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, награды (приза) за 

результаты проектной деятельности и (или) опытно-конструкторской работы;  

- признание студента победителем или призером международной, всероссийской, 

ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания или 



иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов, 

проведенных в течение года, предшествующего назначению академической 

государственной стипендии в повышенном размере.  

В случае наличия в течение года, предшествующего назначению государственной 

академической стипендии в повышенном размере, пересдачи экзамена (зачета) по 

неуважительной причине государственная академическая стипендия в повышенном 

размере за достижения студента в учебной деятельности в соответствии с критерием, 

указанным в пункте 4.4 настоящего Положения, не назначается. 

Численность студентов, получающих академическую государственную стипендию 

в повышенном размере за достижения в учебной деятельности в соответствии с 

критерием, указанным в пункте 4.4 настоящего Положения, не может составлять более 

10 процентов общего числа студентов, получающих академическую государственную 

стипендию в повышенном размере. 

4.5 Государственная академическая стипендия в повышенном размере назначается 

за достижения студента в научно-исследовательской деятельности при соответствии 

этих достижений одному или нескольким из следующих критериев: 

4.5.1 получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

повышенной стипендии: 

- награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой 

студентом; 

- документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им 

научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат 

интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство); 

- гранта на выполнение научно-исследовательской работы; 

4.5.2 наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном 

издании, в издании федеральной государственной образовательной организации 

высшего образования или иной организации в течение года, предшествующего 

назначению академической государственной стипендии в повышенном размере; 

4.6 Государственная академическая стипендия в повышенном размере назначается 

за достижения студента в общественной деятельности при соответствии этих 

достижений одному или нескольким из следующих критериев: 

- систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, в проведении 

(обеспечении проведения) общественно значимой деятельности социального, 

культурного, правозащитного, общественно полезного характера, организуемой 

федеральной государственной образовательной организацией высшего образования 

или с ее участием, подтверждаемое документально; 



- систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, в деятельности по 

информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, общественной 

жизни федеральной государственной образовательной организации высшего 

образования, подтверждаемое документально; 

- систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, в проведении 

(обеспечении проведения) общественно значимой деятельности, направленной на 

формирование у детей и молодежи общероссийской гражданской идентичности, 

патриотизма и гражданской ответственности, культуры межнационального 

(межэтнического) и межконфессионального общения, организуемой субъектами, 

осуществляющими деятельность в сфере молодежной политики, подтверждаемое 

документально.  

4.7 Государственная академическая стипендия в повышенном размере назначается 

за достижения студента в культурно-творческой деятельности при соответствии этих 

достижений одному или нескольким из следующих критериев: 

- получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, награды (приза) за 

результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках 

деятельности, проводимой федеральной государственной образовательной 

организацией высшего образования или иной организацией, в том числе в рамках 

конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, 

ведомственного, регионального мероприятия, подтверждаемое документально; 

- публичное представление студентом в течение года, предшествующего 

назначению академической государственной стипендии в повышенном размере, 

созданного им произведения литературы или искусства (литературного произведения, 

драматического, музыкально-драматического произведения, сценарного произведения, 

хореографического произведения, пантомимы, музыкального произведения с текстом 

или без текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульптуры, 

графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения 

изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, 

сценографического искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-

паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, 

фотографического произведения, произведения, полученного способом, аналогичным 

фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, 

пластического произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, 

а также другого произведения), подтверждаемое документально; 

- систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, в проведении 



(обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности 

воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой 

публичной культурно-творческой деятельности, подтверждаемое документально. 

4.8 Государственная академическая стипендия в повышенном размере назначается 

за достижения студента в спортивной деятельности при соответствии этих достижений 

одному или нескольким из следующих критериев: 

- получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, награды (приза) за 

результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных 

международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, 

проводимых федеральной государственной образовательной организацией высшего 

образования или иной организацией; 

- систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, в спортивных 

мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных 

общественно значимых спортивных мероприятиях, подтверждаемое документально; 

- выполнение нормативов и требований золотого знака отличия «Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) 

соответствующей возрастной группы на дату назначения академической 

государственной стипендии в повышенном размере. 

Государственная академическая стипендия в повышенном размере не назначается 

за достижения в спортивной деятельности студентам, получающим стипендию 

Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 31 марта 2011 г. N 368 «О стипендиях 

Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам 

спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, включенным в 

программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, 

чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр». 

4.9 Размер государственной академической стипендии в повышенном размере 

утверждается на заседании Комиссии с учетом мнения Совета обучающихся и 

первичной профсоюзной организации обучающихся, в пределах средств, выделяемых 

на стипендиальное обеспечение обучающихся.  

4.10 Государственная академическая стипендия в повышенном размере 

назначается студентам по каждому виду достижений приказом ректора или 

уполномоченного им проректора Университета в размерах, утвержденных Комиссией.  

4.11 Количеству стипендиатов по каждому из видов деятельности определяется 

исходя из следующих квот: 

4.11.1 За достижения студента в учебной деятельности – 10% 



4.11.2 За достижения студента в научно-исследовательской, общественной, 

культурно-творческой, спортивной деятельностях – 90% (каждым институтом квоты 

по видам деятельности устанавливаются индивидуально, исходя из количества 

достижений по видам деятельности). 

 

5. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

СОЦИАЛЬНОЙ СТИПЕНДИИ И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОЦИАЛЬНОЙ 

СТИПЕНДИИ В ПОВЫШЕННОМ РАЗМЕРЕ СТУДЕНТАМ 
 

5.1 Государственная социальная стипендия назначается студентам, обучающимся 

по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета и 

относящимся к следующим категориям:  

5.1.1 дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей; 

5.1.2 лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

5.1.3 дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства; 

5.1.4 лица, потерявшие в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя; 

5.1.5 студенты, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний 

на Семипалатинском полигоне; 

5.1.6 студенты, являющиеся инвалидами вследствие военной травмы или 

заболеваний, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами 

боевых действий;  

5.1.7 студенты из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет 

военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению 

солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по 

основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом «а» 

пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 

1998 года N 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»;  

5.1.8 студенты, получившие государственную социальную помощь. Основанием 

для назначения студенту государственной социальной стипендии в этом случае 

является документ, подтверждающий назначение государственной социальной 

помощи. Социальная стипендия назначается со дня предоставления студентом в 

Университет документа, подтверждающего назначение государственной социальной 

помощи, на один год со дня назначения указанной государственной социальной 

помощи. 

5.2 Государственная социальная стипендия назначается студенту приказом ректора 

или уполномоченного им проректора со дня представления в Университет документа, 

подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 5.1 



настоящего Положения, по месяц прекращения действия основания ее назначения (за 

исключением категории лиц, получивших государственную социальную помощь). 

5.3 В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в пункте 5.1. настоящего Положения (за исключением категории 

лиц, получивших государственную социальную помощь), является бессрочным, 

государственная социальная стипендия назначается студенту до окончания обучения. 

5.4 Студентам, относящимся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей; лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, государственная социальная стипендии назначается на основании 

документов, находящихся в личном деле обучающегося, с момента зачисления в 

Университет до окончания обучения в Университете.  

5.5 Студентам, потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя, а также студентам, не представившим при зачислении документы об их 

отнесении к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, государственная 

социальная стипендия назначается на основании заявления о назначении стипендии и 

предоставлении документа, подтверждающего соответствие указанной категорий 

граждан, с предъявлением оригиналов либо копий соответствующих документов, с 

даты подачи заявления и подтверждающих документов в Университет до окончания 

обучения в Университете.  

5.6 Студентам, относящимся к категории, указанной в пп.5.1.3 настоящего 

Положения, государственная социальная стипендия назначается на основании 

документов, находящихся в личном деле обучающегося, с момента зачисления в 

Университет до первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия 

основания ее назначения.  

Студентам, не представившим при зачислении документы об их отнесении к 

категории, указанной в пп.5.1.3 настоящего Положения, государственная социальная 

стипендия назначается на основании заявления о назначении стипендии и 

предоставлении документа, подтверждающего соответствие указанной категорий 

граждан, с предъявлением оригиналов либо копий соответствующих документов, на 

период с даты представления заявления до первого числа месяца, следующего за 

месяцем прекращения действия основания ее назначения.  

5.7 Студентам, относящимся к категориям, указанным в пп. 5.1.5- 5.1.6 настоящего 

Положения, государственная социальная стипендия назначается на основании 

заявления о назначении стипендии и предоставлении документа, подтверждающего 

соответствие одной из указанных категорий граждан, с предъявлением оригиналов 

либо нотариально заверенных копий соответствующих документов, на период с даты 

представления заявления до первого числа месяца, следующего за месяцем 

прекращения действия основания ее назначения. Студентам, относящимся к категории 



лиц, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской 

АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на 

Семипалатинском полигоне, государственная социальная стипендия назначается на 

основании заявления о назначении стипендии и предоставлении документа, 

подтверждающего соответствие указанной категории граждан, и копии паспорта, 

подтверждающего регистрацию, на период с даты представления заявления до даты 

начала нового учебного года.  

5.8 Государственная социальная стипендия студентам, получившим 

государственную социальную помощь, назначается обучающемуся приказом ректора 

или уполномоченного им проректора на основании заявления студента с даты 

представления заявления и документа, подтверждающего соответствие категории 

граждан, указанных в пункте 5.1.8 настоящего Положения. 

5.9 Выплата государственной социальной стипендии, получившим 

государственную социальную помощь, назначается на один год со дня назначения 

государственной социальной помощи и возобновляется со дня предоставления 

заявления и документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, 

указанных в пункте 5.1.8 настоящего Положения. 

5.10 В случае, если в документе, подтверждающем соответствие категории лица, 

имеющего право на получение государственной социальной помощи, не указан срок 

его действия, срок назначения стипендии устанавливается до числа, не превышающего 

истечения календарного года с даты выдачи указанного документа. 

5.11 Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случаях: 

- с момента отчисления студента из Университета; 

- прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена. 

5.12 Обучающиеся, получающие государственную социальную стипендию, имеют 

право претендовать на получение государственной академической стипендии на 

общих основаниях. 

5.13 Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех 

лет не является основанием для прекращения выплаты (назначения) государственной 

социальной стипендии. 

5.14 Студентам первого и второго курсов, обучающимся в Университете по 

образовательным программам высшего образования (программ бакалавриата, 

программам специалитета), имеющим оценки успеваемости «отлично» или «хорошо» 

или «отлично» и «хорошо» и относящимся к категории лиц, имеющих право на 

получение государственной социальной стипендии в соответствии с пунктом 5.1 

настоящего Положения, или являющимся студентами в возрасте до 20 лет, имеющими 

только одного родителя – инвалида I группы, назначается государственная 

академическая и (или) государственная социальная стипендия в повышенном размере 



приказом ректора или уполномоченного им проректора Университета. Сумма 

указанных стипендий не может составлять менее величины прожиточного минимума 

на душу населения в целом по Российской Федерации, установленного 

Правительством Российской Федерации за IV квартал года, предшествующего году, в 

котором осуществлялось формирование стипендиального фонда этой федеральной 

государственной образовательной организации высшего образования. 

 

6. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

СТИПЕНДИЙ ОРДИНАТОРАМ, АСПИРАНТАМ 
 

6.1 Государственная стипендия назначается ординаторам и аспирантам, 

обучающимся по очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, в зависимости от успешности освоения программ подготовки научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре, программ ординатуры на основании 

результатов промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным 

графиком с первого числа месяца, следующего за месяцем её окончания.  

6.2 Ординаторы и аспиранты, которым назначается государственная стипендия 

должны соответствовать следующим требованиям:  

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»;  

- отсутствие академической задолженности.  

6.3 В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежуточной 

аттестации в соответствии с календарным учебным графиком государственная 

стипендия ординаторам и аспирантам выплачивается всем ординаторам и аспирантам 

первого года обучения, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета. 

Ординаторам второго года обучения, аспирантам второго и третьего годов 

обучения государственная стипендия назначается два раза в год по результатам 

промежуточных аттестаций на период с первого числа месяца, следующего за месяцем 

окончания промежуточной аттестации до последнего дня месяца окончания 

следующей промежуточной аттестации.  

6.4 Выплата государственной стипендии аспирантам и ординаторам 

осуществляется один раз в месяц после поступления соответствующих бюджетных 

средств на лицевой счет Университета. 

6.5 Ординаторам и аспирантам, перешедшим с платного обучения на бесплатное в 

установленном в Университете порядке, государственная стипендия назначается по 

результатам последней промежуточной аттестации на период с первого числа месяца, 

следующего за месяцем перехода, до последнего дня месяца окончания следующей 

промежуточной аттестации.  



6.6 Выплата государственной стипендии ординаторам и аспирантам 

приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу 

за ребенком до достижения им возраста трех лет и возобновляется с первого числа 

месяца выхода из академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, 

отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам 

предыдущей промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу 

за ребенком до достижения им возраста трех лет, с учетом периода обучения, за 

который государственная стипендия была выплачена до предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу 

за ребенком до достижения им возраста трех лет.  

6.7 Выплата государственной стипендии ординаторам и аспирантам прекращается: 

 - с момента отчисления из Университета; 

 - с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором прекратились 

основания для ее выплаты. При отчислении из Университета стипендия выплачивается 

за период с первого числа месяца до даты отчисления.  

6.8 В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул после 

прохождения итоговой аттестации (государственной итоговой аттестации) выплата 

назначенной государственной стипендии ординаторам, аспирантам продолжается в 

период указанных каникул до даты отчисления обучающегося из Университета.  

6.9 Руководители структурных подразделений Университета, ответственные за 

реализацию программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре, программ ординатуры обязаны:  

- на основании приказов о зачислении ординаторов, аспирантов в Университет 

обеспечить подготовку приказов о назначении государственных стипендий 

ординаторам и аспирантам первого года обучения, их согласование и предоставление 

на подпись не позднее даты начала учебного года;  

- после окончания срока очередной промежуточной аттестации предоставить в 

Комиссию сведения об ординаторах, аспирантах, соответствующих требованиям, 

установленным п. 6.2 настоящего Положения; 

- на основании протокола заседания Комиссии подготовить приказ о назначении 

государственной академической стипендии для утверждения ректором или 

уполномоченного им проректором. 

 

7. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ СТИПЕНДИЙ ПРЕЗИДЕНТА 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И СТИПЕНДИИ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

РОСИИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 



7.1 Стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства 

Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам, обучающимся в 

Университете, достигшим выдающихся успехов в учебе и научных исследованиях, в 

соответствии с положениями, утвержденными Президентом Российской Федерации и 

Правительством Российской Федерации. Размеры стипендий, устанавливаемых 

Президентом Российской Федерации или Правительством Российской Федерации, и 

порядок их выплаты определяются нормативными актами, устанавливаемыми 

Президентом Российской Федерации или Правительством Российской Федерации.  

7.2 Для организации участия в конкурсе на назначение стипендии Президента 

Российской Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации на 

официальном сайте Университета размещается информация о проведении конкурса. 

Студенты, желающие принять участие в конкурсе представляют заявление и 

необходимые документы согласно перечня в управление молодежной политики, 

аспиранты – в отдел подготовки научно-педагогических кадров.  

7.3 Управление молодежной политики и отдел подготовки научно-педагогических 

кадров на основании оценки достоверности и содержания представленных документов 

представляют в Комиссию решение о рекомендации или об отказе в рекомендации для 

участия в конкурсе претендентов. Комиссия утверждает кандидатуры для 

представления в Ученый совет Университета.  

7.4 Ученый совет Университета на основании представления Комиссии 

рассматривает кандидатуры претендентов на назначение стипендии и принимает 

решение о рекомендации или отказе в рекомендации данных кандидатур на участие в 

конкурсе на назначение стипендий Президента Российской Федерации и стипендий 

Правительства Российской Федерации.  

7.5 Управление молодежной политики формируют пакеты документов кандидатов 

для участия в конкурсе на назначение стипендий Президента Российской Федерации и 

стипендий Правительства Российской Федерации на основании решения Ученого 

совета Университета и направляют в Министерство здравоохранения Российской 

Федерации.  

7.6 Выплата стипендий Президента Российской Федерации и стипендий 

Правительства Российской Федерации производится на основании приказов ректора 

уполномоченного им проректора, которые готовит управление молодежной политики 

в соответствии с протоколом Комиссии, при поступлении соответствующих 

бюджетных средств на лицевой счет Университета.   

7.7 Выплата прекращается досрочно с момента отчисления обучающегося из 

Университета. В этом случае размер стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором 

происходит отчисление, определяется пропорционально количеству дней с первого 

числа месяца до даты отчисления.  



7.8 Студенты и аспиранты, получающие стипендии Президента Российской 

Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации, не лишаются права на 

получение государственных академических и социальных стипендий, в порядке и на 

условиях, определенных настоящим Положением. 

 

8. РЕГИОНАЛЬНЫЕ СТИПЕНДИИ 
 

8.1 Региональные стипендии назначаются студентам, обучающимся в 

Университете. Размеры стипендий и требования, необходимые для их получения 

указаны в положениях и иных нормативных актах о региональных стипендиях.  

8.2 Для организации участия в конкурсе на назначение региональных стипендий на 

официальном сайте Университета размещается информация о проведении конкурса. 

Желающие принять участие в конкурсе представляют заявление и необходимые 

документы согласно перечня в управление молодежной политики.  

8.3 Управление молодежной политики на основании оценки достоверности и 

содержания представленных документов представляют в Комиссию решение о 

рекомендации или об отказе в рекомендации для участия в конкурсе претендентов. 

Комиссия утверждает кандидатуры.  

8.4 Управление молодежной политики формируют пакеты документов кандидатов 

для участия в конкурсе на назначение региональных стипендий на основании решения 

Комиссии и направляют в ведомство, отвечающее за назначение данной стипендии.  

8.5 Студенты, получающие региональные стипендии не лишаются права на 

получение государственных академических и социальных стипендий, в порядке и на 

условиях, определенных настоящим Положением. 

 

9. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ИМЕННЫХ СТИПЕНДИЙ 

СТУДЕНТАМ И АСПИРАНТАМ, СТИПЕНДИЙ ОБУЧАЮЩИМСЯ, 

НАЗНАЧАЕМЫХ ЮРИДИЧЕСКИМИ ИЛИ ФИЗИЧЕСКИМИ ЛИЦАМИ  
 

9.1 Именные стипендии учреждаются федеральными государственными органами, 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами 

местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, которые 

определяют размеры и условия выплаты таких стипендий 

9.2 Порядок назначения, размеры и условия выплаты стипендий обучающимся, 

назначаемых юридическими лицами или физическими лицами, в том числе 

направившими их на обучение, определяются указанными лицами. 

9.3 Именная стипендия студентам и аспирантам выплачивается в размерах, 

определяемых Университетом из средств от приносящих доход деятельности 

Университета.  



9.4 Именная стипендия может быть назначена студентам и аспирантам 

Университета, независимо от формы обучения.  

9.5 Для организации участия в конкурсе на назначение именных стипендий 

директора образовательных институтов выносят предложения о кандидатах, 

соответствующих одному или нескольким критериям на получение именных 

стипендий на Комиссию. 

При решении вопроса о рекомендации или отказе от рекомендации для назначения 

именной стипендии, в том числе, учитываются особые достижения в учебной, научно-

исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной 

подтвержденные данными автоматизированной системы учета достижений 

обучающихся «Автоматизированный Оценочно-Рейтинговый Табель Активности 

(АОРТА)».  

Комиссия принимает решение о назначении или отказе от назначения именной 

стипендии и оформляет протокол заседания. На основании протокола заседания 

учебное управление готовит приказ для утверждения ректором или уполномоченного 

им проректора Университета. 

9.6 Именные стипендии для студентов и аспирантов: 

- Стипендия Ректора СамГМУ;  

- Стипендия Ученого Совета СамГМУ; 

- Стипендия им. академика Т.И. Ерошевского 

- Стипендия им. академика М.В. Сергиевского 

- Стипендия им. академика И.Б. Солдатова; 

- Стипендия им. профессора А.М. Аминева; 

- Стипендия им. профессора И.И. Березина; 

- Стипендия им. профессора В.В. Гориневского; 

- Стипендия им. профессора В.Д. Ивановой; 

- Стипендия им. профессора М.А. Макиенко; 

- Стипендия им. профессора А.И. Милосердовой; 

- Стипендия им. профессора Г.Л. Ратнера; 

- Стипендия им. профессора С.В. Шестакова. 

- Стипендия им. профессора В.А. Егорова; 

- Стипендия им. профессора И.П. Королюка; 

- Стипендия им. профессора В.В. Косарева. 

9.7 Именная стипендия может назначаться студентам и аспирантам Университета в 

зависимости от успехов в учебной, научно-исследовательской, общественной, 

культурно-творческой и спортивной. 

9.8 Студент, претендующий на назначение именной стипендии Университета, 

должен соответствовать следующим критериям: 



- получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной 

стипендии: 

- награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой 

студентом; 

- документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им 

научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат 

интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство); 

- гранта на выполнение научно-исследовательской работы; 

- наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном 

издании, в издании федеральной государственной образовательной организации 

высшего образования или иной организации в течение года, предшествующего 

назначению академической государственной стипендии в повышенном размере; 

- систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, в проведении 

(обеспечении проведения) общественно значимой деятельности социального, 

культурного, правозащитного, общественно полезного характера, организуемой 

федеральной государственной образовательной организацией высшего образования 

или с ее участием, подтверждаемое документально; 

- систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, в деятельности по 

информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, общественной 

жизни федеральной государственной образовательной организации высшего 

образования, подтверждаемое документально; 

- систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, в проведении 

(обеспечении проведения) общественно значимой деятельности, направленной на 

формирование у детей и молодежи общероссийской гражданской идентичности, 

патриотизма и гражданской ответственности, культуры межнационального 

(межэтнического) и межконфессионального общения, организуемой субъектами, 

осуществляющими деятельность в сфере молодежной политики, подтверждаемое 

документально.  

- получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, награды (приза) за 

результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках 

деятельности, проводимой федеральной государственной образовательной 

организацией высшего образования или иной организацией, в том числе в рамках 

конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, 

ведомственного, регионального мероприятия, подтверждаемое документально; 



- публичное представление студентом в течение года, предшествующего 

назначению академической государственной стипендии в повышенном размере, 

созданного им произведения литературы или искусства (литературного произведения, 

драматического, музыкально-драматического произведения, сценарного произведения, 

хореографического произведения, пантомимы, музыкального произведения с текстом 

или без текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульптуры, 

графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения 

изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, 

сценографического искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-

паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, 

фотографического произведения, произведения, полученного способом, аналогичным 

фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, 

пластического произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, 

а также другого произведения), подтверждаемое документально; 

- систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, в проведении 

(обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности 

воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой 

публичной культурно-творческой деятельности, подтверждаемое документально. 

- получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, награды (приза) за 

результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных 

международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, 

проводимых федеральной государственной образовательной организацией высшего 

образования или иной организацией; 

- систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 

академической государственной стипендии в повышенном размере, в спортивных 

мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных 

общественно значимых спортивных мероприятиях, подтверждаемое документально; 

- выполнение нормативов и требований золотого знака отличия «Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) 

соответствующей возрастной группы на дату назначения академической 

государственной стипендии в повышенном размере. 

9.9 Аспирант, претендующий на назначение именной стипендии Университета, 

должен соответствовать критериям, указанным в Положении о конкурсе на соискание 

именных стипендий для аспирантов очной формы обучения.  

9.10 Выплата прекращается досрочно с момента отчисления обучающегося из 

Университета. В этом случае размер стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором 



происходит отчисление, определяется пропорционально количеству дней с первого 

числа месяца до даты отчисления.  

9.11 Студенты и аспиранты, получающие именную стипендию, не лишаются права 

на получение государственных академических и социальных стипендий, в порядке и 

на условиях, определенных настоящим Положением. 

 

10. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ СТИПЕНДИИ 

ПЕРВОКУРСНИКАМ, ПОКАЗАВШИМ ОСОБЫЕ ОТЛИЧИЯ В СДАЧЕ ЕГЭ 

И/ИЛИ В СДАЧЕ ВИ 
 

10.1 Стипендия студентам 1 курса, показавшим особые отличия в сдаче ЕГЭ 

и/или в сдаче ВИ назначается студентам, обучающимся по очной форме обучения за 

счет средств бюджетных ассигнований и выплачивается за счет средств от 

приносящей доход деятельности Университета. 

Указанная стипендия устанавливается в размере 20 000 рублей в месяц для 

студентов, набравших сумму баллов по трем предметам ЕГЭ и/или в сдаче ВИ от 270 

баллов и выше. 

Стипендия студентам 1 курса, показавшим особые отличия в сдаче ЕГЭ 

и/или в сдаче ВИ назначается приказом ректора или уполномоченного им проректора 

на основании рапорта ответственного секретаря приемной комиссии на период с 01 

сентября текущего учебного года по 30 июня текущего учебного года. 

Досрочно выплата указанной стипендии прекращается на основании приказа 

по следующим основаниям: 

- получения обучающимся во время прохождения промежуточной аттестации 

оценки «удовлетворительно» или образования у обучающегося академической 

задолженности, выплата прекращается с первого числа месяца, следующего за 

месяцем получения обучающимся во время прохождения промежуточной 

аттестации оценки «удовлетворительно»; 

- в случаях досрочного прекращения образовательных отношений, 

предусмотренных ч.2 ст. 61 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации", выплата стипендии прекращается с момента 

отчисления обучающегося из СамГМУ. 

Выплата стипендии приостанавливается с первого числа месяца, следующего 

за месяцем предоставления академического отпуска, а также отпуска по 

беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 

трех лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из академического 

отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет по результатам промежуточной аттестации, 

имевшимся на дату предоставления академического отпуска, а также отпуска по 



беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 

трех лет, с учетом периода обучения, за который стипендия студентам была 

выплачена до предоставления академического отпуска, а также отпуска по 

беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 

трех лет. 

Студентам, обучающимся по очной форме обучения по договорам об 

образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц, предоставляется 

скидка на оплату обучения в размере указанной стипендии. 

Право на скидку предоставляется студентам 1 курса на период с 01 сентября 

текущего учебного года по 30 июня текущего учебного года и может быть досрочно 

прекращено по следующим основаниям: 

- получения обучающимся во время прохождения промежуточной аттестации 

оценки «удовлетворительно» или образования у обучающегося академической 

задолженности; 

- в случаях досрочного прекращения образовательных отношений, 

предусмотренных ч.2 ст. 61 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации". 

 10.2 Единовременная стипендия студентам 1 курса, обучающимся по 

программам бакалавриата и специалитета, набравшим 100 баллов по результатам 

ЕГЭ и/или ВИ по предметам, учитываемым при поступлении в СамГМУ в текущем 

учебном году. 

Единовременная стипендия студентам 1 курса, обучающимся по программам 

бакалавриата и специалитета, набравшим 100 баллов по результатам ЕГЭ и/или ВИ по 

предметам, учитываемым при поступлении в СамГМУ в текущем учебном году 

назначается и выплачивается единовременно в декабре года приема. 

Размер единовременной стипендии составляет 50 000 рублей за каждый результат 

100 баллов по результатам ЕГЭ и/или ВИ по предметам, учитываемым при 

поступлении в СамГМУ. 

Студентам, обучающимся по очной форме обучения по договорам об образовании 

за счет средств физических и (или) юридических лиц, предоставляется скидка на 

оплату обучения в размере указанной единовременной стипендии. 

 

11. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТ ДРУГИХ ФОРМ 

МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 

11.1 Под материальной поддержкой понимается система мер, направленная на 

оказание материальной поддержки нуждающимся обучающимся. 

11.2 Университету выделяются средства на оказание материальной поддержки 

нуждающимся обучающимся в размере двадцати пяти процентов предусматриваемого 



им размера стипендиального фонда, предназначенного на выплаты государственных 

академических и государственных социальных стипендий студентам. 

11.3 Право претендовать на получение материальной поддержки из средств 

стипендиального фонда имеют обучающиеся за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета очной формы обучения. 

11.4 Обучающиеся за счет средств физических и (или) юридических лиц имеют 

право претендовать на получение материальной поддержки из средств от приносящей 

доход деятельности Университета. 

11.5 На материальную поддержку могут претендовать нуждающиеся обучающиеся 

независимо от получения всех видов стипендий и успеваемости, при наличии 

оснований, предусмотренных настоящим Положением. 

11.6 Общий контроль за назначением материальной поддержки осуществляет 

Комиссия на основании Положения о Комиссии по стипендиальному обеспечению и 

другим формам материальной поддержки обучающихся.  

11.7 В Университете устанавливаются следующие виды материальной поддержки: 

- материальная поддержка, оказываемая один раз в два месяца (Приложение №1); 

- единовременная материальная поддержка (Приложение №2). 

11.8 Материальная поддержка, оказываемая один раз в два месяца, назначается: 

- обучающимся, относящимся к категории детей-сирот и детей, оставшиеся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также обучающимся, потерявшим в период обучения обоих или 

единственного родителя, до достижения ими возраста 23 лет; 

- обучающимся, признанные в установленном порядке инвалидами I, II и III 

группы или ребенком-инвалидом, а также являющиеся инвалидами и ветеранами 

боевых действий (за исключением категории обучающихся, указанных в п. 4 

приложения № 1); 

- обучающимся, из числа лиц, пострадавших в результате аварии на чернобыльской 

АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на 

семипалатинском полигоне; 

- обучающимся, у которых диагностировано онкологическое заболевание (за 

исключением категории обучающихся, указанных в п. 2 приложения № 1); 

- обучающимся, воспитывающие ребенка (детей), а равно являющиеся 

опекунами/попечителями; 

- обучающимся беременные женщины (II, III триместры); 

- обучающимся, являющихся членами многодетных семей (учитывая детей, не 

достигших 18-ти летнего возраста, либо обучающихся в образовательной организации 

по очной форме обучения); 

- обучающимся, являющихся членами малообеспеченных семей и имеющих право 

на получение государственной социальной поддержки; 



- обучающимся, у которых родители/опекуны/попечители признаны инвалидами I, 

II группы. 

11.9 Единовременная материальная поддержка может выплачиваться: 

- обучающимся при вступлении в брак; 

- обучающимся при рождении ребенка; 

- обучающимся, ставшие жертвами чрезвычайных обстоятельств (стихийного 

бедствия, аварии, экологической катастрофы, пожара и т.п.); 

- обучающимся, при потере родителя/опекуна/попечителя/супруга в период 

обучения в вузе; 

- обучающимся, перенесшие операцию, получившие тяжелую травму; 

- обучающимся, у которых родители/опекуны/попечители имеют впервые 

диагностированное онкологическое заболевание, или перенесли оперативное 

вмешательство/получили травму, повлекшую временную нетрудоспособность более 1 

месяца; 

- обучающимся, являющимся детьми и супругами участников специальной 

военной операции (СВО); 

- обучающимся женщины, вставшие на учет в женской консультации в ранние 

сроки беременности (до 12 недель); 

- иным категориям обучающихся, оказавшиеся в жизненной ситуации, 

ухудшающей их условия жизнедеятельности.  

11.10 Обучающийся может претендовать на получение единовременной 

материальной поддержки в течение года после наступления события, за исключением 

материальной поддержки, оказываемой по прил.1/п.6 и прил.2/п.8, при условии, что 

событие произошло в период обучения в СамГМУ. По прил.1/п.6 и прил.2/п.8 

обучающийся может претендовать на получение материальной поддержки в момент 

события. 

11.11 Порядок назначения материальной поддержки: 

- материальная поддержка оказывается на основании личного заявления 

(Приложение №3);  

- заявление, подписанное личной подписью и документы, подтверждающие 

основание для оказания материальной поддержки, представляются обучающимся 

лично в Многофункциональный центр обучающихся СамГМУ либо могут быть 

поданы через Личный кабинет обучающегося и подписанные электронной цифровой 

подписью;  

- заявление и подтверждающие документы также могут быть направлены по 

электронной почте с помощью информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», в виде электронных копий документов (документов на бумажном 

носителе, преобразованных в электронную форму путем сканирования). Документы 

направляются на электронный адрес, указанный на официальном сайте СамГМУ;  



- причина обращения за материальной поддержкой должна излагаться в заявлении 

с обязательным приложением необходимых документов в соответствии с категорией 

обучающихся (Приложения №1, №2).  

- заявления и подтверждающие документы передаются в Комиссию по 

стипендиальному обеспечению и другим формам материальной поддержки 

обучающихся.  

- комиссия имеет право проводить проверку обоснованности заявлений 

обучающихся на оказание материальной поддержки. 

- секретарем стипендиальной комиссии формируется список претендентов на 

получение материальной поддержки, который предоставляется для рассмотрения на 

заседании Комиссии не позднее 10 числа каждого месяца.  

- по итогам заседания Комиссии составляется протокол, подписанный секретарем и 

председателем Комиссии, на основании которого учебное управление формирует 

приказ об оказании материальной поддержки обучающимся.  

- выплата материальной поддержки осуществляется ежемесячно не позднее 28 

числа. 

11.12 За счет средств от приносящих доход деятельности Университета, при 

наличии финансовой возможности, Университет вправе осуществлять: 

Различные виды материальной поддержки обучающихся: 

- за активное участие в научно-исследовательской, культурно-творческой и 

спортивной деятельности; 

- за общественную деятельность и работу с обучающимися, проживающими в 

общежитиях Университета. 

11.13 Заявления от обучающихся, утратившим статус на момент проведения 

Комиссии, не рассматриваются. 

11.14 Обучающийся, которому отказано в материальной поддержке в текущем 

периоде ввиду недостаточности денежных средств, имеет право обратиться с 

заявлением на оказание материальной поддержки повторно в последующие 

периоды. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №1 

Перечень категорий обучающихся с указанием документов, необходимых для 

оформления материальной поддержки. 

Категория 

обучающегося 

Документы, необходимые 

для оформления 

материальной поддержки 

Размер 

 

Основные категории 

1. Дети-сироты и дети, оставшиеся без 

попечения родителей, лица из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также обучающиеся, 

потерявшие в период обучения обоих или 

единственного родителя, до достижения 

ими возраста 23 лет. 

- документы, 

подтверждающие статус. 

Не более 

10 000 рублей 

2. Обучающиеся, признанные в 

установленном порядке инвалидами  I, II и III 

группы или ребенком-инвалидом, а также 

являющиеся инвалидами и ветеранами 

боевых действий (за исключением категории 

обучающихся, указанных в п. 4 Приложения 

№ 1). 

- копия справки об 

инвалидности; 

- копия справки об 

инвалидности и/или копия 

документов ветерана боевых 

действий. 

Не более 

10 000 рублей 

 

3. Обучающиеся, из числа лиц, пострадавших 

в результате аварии на Чернобыльской АЭС 

и иных радиационных катастроф, вследствие 

ядерных испытаний на 

Семипалатинском полигоне. 

- копия документа, 

подтверждающего, что 

данный обучающийся 

подвергся воздействию в 

ходе аварии или 

катастрофы. 

Не более 

10 000 рублей 

 

4. Обучающиеся, у которых диагностировано 

онкологическое заболевание (за 

исключением категории обучающихся, 

указанных в п. 2 Приложения № 1). 

- справка или копия 

выписки из медицинской 

организации. 

Не более 

10 000 рублей 

 

5. Обучающиеся, воспитывающие ребенка 

(детей), в том числе являющиеся 

опекунами/попечителями1. 

- копия свидетельства о 

рождении ребенка; 

- копии документов, 

подтверждающих статус 

опекуна/попечителя. 

 

Не более 

10 000 рублей  

(из расчета на 

одного 

ребенка) 

6. Обучающиеся беременные женщины (II, III 

триместры). 

- справка из медицинского 

учреждения, срок 

действия справки 2 

месяца. 

Не более 

10 000 рублей 

 

                                                           
1 В случае, если родители (опекуны/попечители) оба являются обучающимися СамГМУ, материальная 

поддержка оказывается одному из них 



7. Обучающиеся, являющиеся членами 

многодетных семей (учитывая детей, не 

достигших 18-ти летнего возраста, либо 

обучающихся в образовательной 

организации по очной форме обучения в 

возрасте до 23 лет). 

- справка о составе семьи, 

срок действия справки 3 

месяца, либо иной документ, 

подтверждающий статус; 

- справки об обучении по 

очной форме для детей 

возраста 18-23 лет, срок 

действия справки 1 месяц. 

Не более 

10 000 рублей 

 

8. Обучающиеся, являющиеся членами 

малообеспеченных семей и имеющие право 

на получение государственной социальной 

поддержки. 

- справка, 

подтверждающая факт 

назначения 

государственной 

социальной поддержки, 

срок действия справки 

2 месяца со дня выдачи, 

при условии, что в 

справке не указан 

период назначения 

социальной поддержки. 

Не более 

10 000 рублей 

 

9. Обучающиеся, у которых 

родители/опекуны/попечители признаны 

инвалидами I, II группы.  

 

- копии документов, 

подтверждающих родство; 

- справка, подтверждающая 

факт установления 

инвалидности I или II 

группы. 

Не более 

10 000 рублей 

 



Приложение №2 

Перечень категорий обучающихся с указанием документов, необходимых для 

оформления единовременной материальной поддержки. 

Категория обучающегося Документы, необходимые 

для оформления 

материальной поддержки 

Размер (не более) 

Основные категории 

 (в течение года после наступления события, при условии, что событие произошло в 

период обучения в СамГМУ) 

1. Обучающиеся при 

вступлении в брак. 

- копия свидетельства о 

регистрации брака. 

Не более 20 000 

рублей 

 

2. Обучающиеся при рождении 

ребенка. 

- копия свидетельства о 

рождении ребенка. 

Не более 20 000 

рублей 

 

3. Обучающиеся, ставшие 

жертвами чрезвычайных 

обстоятельств (стихийного 

бедствия, аварии, 

экологической катастрофы, 

пожара и т.п.). 

- копии документов, 

подтверждающих ущерб, 

полученный обучающимся или 

семьей обучающегося в 

результате чрезвычайных 

обстоятельств. 

Не более 20 000 

рублей 

 

4. Обучающиеся, при потере 

родителя/опекуна/попечителя/с

упруга в период обучения в 

вузе. 

- копия свидетельства о смерти; 

- копии документов, 

подтверждающих родство. 

Не более 20 000 

рублей 

 

5. Обучающиеся, перенесшие 

операцию/получившие травму2. 

- справка или копия выписки из 

медицинской организации; 

Не более 20 000 

рублей 

 

6. Обучающиеся, у которых 

родители/опекуны/попечители 

имеют впервые 

диагностированное 

онкологическое заболевание, 

или перенесли оперативное 

вмешательство/получили 

травму, повлекшую временную 

нетрудоспособность более 1 

месяца. 

- копии документов, 

подтверждающих родство; 

- справка или копия выписки из 

медицинской организации. 

Не более 20 000 

рублей 

 

7. Обучающиеся, являющиеся 

детьми и супругами участников 

Специальной военной операции 

(СВО). 

- справка, подтверждающая 

участие в СВО по форме, 

указанной в постановлении 

Правительства Российской 

Федерации от 9 октября 2024 г. 

N 1354, срок действия 

документа 2 мес.; 

Не более 10 000 

рублей 

 



- копии документов, 

подтверждающих родство; 

- копия свидетельства о 

регистрации брака. 

8. Обучающиеся женщины, 

вставшие на учет в женской 

консультации в ранние сроки 

беременности 

(до 12 недель). 

- справка из медицинской 

организации. 

Не более 10 000 

рублей 

 

9. Иные категории 

обучающихся, оказавшиеся в 

жизненной ситуации, 

ухудшающей их 

условия жизнедеятельности. 

 

- подтверждающие документы. Не более 20 000 

рублей 

 

 

______________________________ 

2 При условии периода нетрудоспособности свыше 21 дня. 

 



Приложение №3 

 

 

Форма бланка заявления на оказание материальной поддержки 

 

 

Ректору ФГБОУ ВО СамГМУ  

Минздрава России  

А.В. Колсанову  

обучающегося Института _______________ 

 _____ курса _______ группы 

_____________________________________ 

                      (ФИО) 

Телефон: _____________________________ 

 

 

 

 

 

Заявление 

 

Прошу оказать материальную поддержку. 

_____________________________________________________________________________  

(указать причину нуждаемости в материальной поддержке)  

 

Я проинформирован(а), что согласно «Положению о стипендиальном обеспечении и 

других формах материальной поддержке обучающихся» материальная помощь по 

приложению №1 оказывается один раз в два месяца, по приложению №2 – однократно. 

Документы, подтверждающие основание для оказания материальной поддержки, 

прилагаю.  

 

 

 

 

Дата           Подпись________  
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