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I. Общие положения 

1.1. Настоящий документ регулирует процесс организации и проведения 

научно-исследовательских семинаров для профессорско-преподавательского 

состава и научных работников (далее – сотрудники) ФГБОУ ВО СамГМУ 

Минздрава России (далее – СамГМУ, Университет). 

1.2. Научно-исследовательский семинар (НИС) является площадкой 

университета, обеспечивающей возможность гибкого, интерактивного 

взаимодействия сотрудников СамГМУ, а также ведущих отечественных/ 

зарубежных ученых и инструментом повышения эффективности/ 

результативности научно-исследовательской деятельности.  

1.3. Данное Положение разработано в соответствии: 

- с Программой развития «Прироритет-2030»; 

- с протоколом Стратегического Совета СамГМУ № 1 от 23.01.2023 г. в рамках 

трансформационного проекта «Трансформация научно-исследовательской 

деятельности»; 

- с указом Президента Российской Федерации от 25.04.2022 г. № 231 «Об 

объявлении в Российской Федерации Десятилетия науки и технологий». 

 

II. Цель и задачи научно-исследовательского семинара 

2.1. Целью НИС является организация пространства для научной дискуссии 

по приоритетным направлениям исследований, а также для включения 

молодых сотрудников СамГМУ в научное сообщество, освоения ими стиля 

научной деятельности. 

2.2. Задачами научно-исследовательского семинара являются: 

- ознакомление сотрудников с актуальными научными проблемами, 

разрабатываемыми, как сотрудниками СамГМУ, так и представителями 

других образовательных, научных отечественных и зарубежных организаций;  

- обеспечение обсуждения и повышения качества выполнения научных 

исследований; 



- формирование у сотрудников СамГМУ навыков научных коммуникаций, 

представления результатов научных исследований в различных формах 

устной и письменной деятельности, публичного обсуждения полученных 

результатов, включая создание коммерчески успешных научных проектов, а 

также навыков актуальной научно-исследовательской деятельности, 

отвечающей Программе развития НИР СамГМУ и глобальной мировой 

повестке; 

- представление и публичное обсуждение результатов научных исследований 

сотрудников СамГМУ: постановка проблем, методологических оснований 

исследования, ключевых теоретических положений, гипотезы и методов 

исследования, результатов исследования в виде создания новых технологий и 

продуктов с привлечением ведущих ученых, докторантов кафедр, научно-

педагогических работников НИИ, МНОЦ, НОЦ, НОПЦ СамГМУ, а также 

индустриальных партнеров; 

- повышение уровня коллабораций сотрудников СамГМУ с ведущими 

российскими и мировыми научными школами; 

- обеспечение преемственности научно-педагогических школ. 

2.3. Научно-исследовательский семинар осуществляет следующие функции: 

- способствует созданию благоприятного климата для научных исследований 

в Университете, обеспечивает реализацию потребности сотрудников в 

научном самосовершенствовании, стимулирует рост интереса к научно-

исследовательской деятельности и повышению ее результативности; 

- обеспечивает системность поведения научных исследований сотрудниками, 

определение степени готовности сотрудников к представлению 

промежуточных результатов исследования, а также к публичной защите 

результатов научных проектов.  

III. Организация и проведение научно-исследовательского семинара 

3.1. Общее руководство научно-исследовательским семинаром осуществляет 

начальник управления научных исследований и подготовки научно-

педагогических кадров (возможно проведение научно-исследовательских 



семинаров различными сотрудниками подразделений СамГМУ в соответствии 

с тематикой семинара). 

3.2. Научно-исследовательский семинар проводится в рамках учебного года не 

реже 1 раза в месяц. Допускается организация и проведение научно-

исследовательских семинаров по нескольким научным профилям.  

3.3. Научно-исследовательский семинар проводится в открытом формате: с 

участием руководителей научных исследований, преподавателей кафедр, 

научно-педагогических работников, осуществляющих исследования в 

аналогичном или смежных научных областях, а также приветствуется участие 

молодых ученых СамГМУ. 

3.4. Программа научно-исследовательского семинара разрабатывается 

начальником управления научных исследований и подготовки научно-

педагогических кадров и утверждается проректором по научной работе 

СамГМУ. 

3.5. Формами проведения научно-исследовательского семинара являются: 

- авторские курсы ведущих ученых и практиков по теории, методологии, 

актуальным проблемам и практике отрасли знания, соответствующей 

тематике научно-исследовательского семинара; 

- мастер-классы ведущих ученых СамГМУ и других отечественных и 

зарубежных научно-образовательных организаций, а также представителей 

корпоративных структур, органов государственной власти и органов местного 

самоуправления по проблематике семинара; 

- обсуждение научных статей, монографий, результатов исследований, 

нормативно-правовых документов по тематике научных исследований 

сотрудников; 

- выступления сотрудников с докладами (сообщениями) по выбранной 

проблеме исследования; 

- другие формы, предложенные кафедрами, научными структурными 

подразделениями СамГМУ, руководителями научных школ в рамках профиля 

тематик сотрудников. 



Содержание конкретных форм научно-исследовательского семинара 

определяется заявителем. 

3.6. Информация о проведении открытых семинаров и мастер-классов, 

включенных в программу научно-исследовательского семинара, размещается 

не позднее, чем за неделю на информационных стендах институтов и 

официальном сайте СамГМУ, а также на других открытых информационных 

ресурсах университета.  

  



Подготовил: 
начальник управления 
научных исследований 
 и подготовки научно-педагогических кадров  И.А. Золотовская 
«___»_________ 2023 г. 

 
 
 

Согласовано: 
 

Проректор по научной работе 
«___»_________ 2023 г.        И.Л. Давыдкин 

 
 
Проректор по административной,  
социальной и воспитательной работе   В.Ю. Живцов 
«___»_________ 2023 г.  
 
 
Начальник правового управления       Н.Н. Аськов 
«___»_________ 2023 г. 
 
 
Директор дирекции по реализации программы  
развития СамГМУ          Е.Г. Бибикова 
«___»______________2023 г. 
  
 
Начальник управления  
по связям с общественностью       А.Н. Савко 
«___»_________ 2023 г. 
  


